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657 Sayili Devlet Mmemurlar
Kanunu

Bagkanlhigimiz kadrosunda personelin 6zlik
) haklart ile ilgili olarak gelen bilgiler

ogrultusunda yapilacak degisiklikler ilgi aya aitf§

maas bilgi formu ile KBS ye giris yapilir.

Baslangi¢

Y

ilgili personel tarafindan bilgiler giincellenir ve
sistem iizerinden kontrol edilir.

Giincellenen maag bilgilert

Taywr

dogru mu?

Basilan

Hayrr,

) Yanlis olan bilgilerin diizeltilmesi

saglanir.

bordro ve ekleri
dogru mu?

erceklestirme Gérevlist
ve Harcama Yetkilisi tarafimdan
onaylandi m?

K amu Personel Harcama Yénetim Sistemi (KBS
tizerinden 6deme emri kesilerek Gergeklestirme
Gérevlisi ve Harcama Yetkilisine imzaya

sunulur.

Odeme emri teslim tutanagi hazirlanur, ekleri ile
birlikte Strateji Gelistirme Daire Bagkanh@' na )
gonderilir.

SGK emekli kesenekleri siiresi i¢inde sisteme

girilir.

Sistem ile

emekli kesenck toplamlar
tutuyor mu?

Ktrateji Gelistirme Daire Baskanligi'nil

ayin

v

Rakamlar tekrar kontrol edilerek fark varsa ek
bordro diizenlenir.

ve

Y

Sistemden onaylanarak aylik prim bildirgesi
ahnir,Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gonderilir.

L Z

Evraklar dosyaya kaldirilir.
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